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WSTEP

Program Wspotpracy Gminy Strzelno z Organizacjami Pozarzadowymi
na rok 2010 jest narzedziem wzmacniajacym rolg i znaczenie sektora pozarzadowego
w budowie spoleczenstwa obywatelskiego.

Celem Programu jest wdrozenie przejrzystych, czytelnych i efektywnych
rozwigzan, umozliwiajacych organizacjom pozarzadowym realne wlaczenie si¢ w
realizacj¢ zadan samorzadu oraz shuzacych rozwiazaniu waznych problemow
spotecznych.

Niniejszy program jest propozycja dla wszystkich organizacji wyrazajacych

wolg wspolpracy w dziataniach na rzecz Gminy Strzelno 1 jej mieszkahcow.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:
1 ,,organizacjach pozarzadowych »” - rozumie si¢ przez to organizacje
pozarzadowe 1 podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z 24 kwietnia 2003

1. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2 ,,Ustawie” - mowa jest o Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r._o dziatalnosci

pozvtku publicznego i o wolontariacie.

3 ,,Programie ” — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Gminy Strzelno
z Organizacjami Pozarzadowym na rok 2010

4 ,,konkursie” - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa W
art.11 ust. 2 ustawy

5 minie ”’- rozumie sie przez to Gmine Strzelno
2



ROZDZIAL 11

CELE WSPOLPRACY
§2. Priorytetowym celem wspolpracy Gminy Strzelno z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
jest okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspierania organizacji, dzigki ktorym
coraz lepiej beda zaspokajane potrzeby mieszkancoéw regionu.
§3. Celami Programu sa :
1) wspotdziatanie w realizacji zadan gminnych;
2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw 1
struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;
3) zwigkszenie udzialu mieszkancoOw w rozwiazywaniu lokalnych probleméows;
4) poprawa jakoS$ci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb;
5) intensyfikacja dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy;
6) otwarcie na innowacyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan

publicznych, prowadzonych przez samorzad.

ROZDZIAL 11T

PRZEDMIOT WSPOLPRACY
§4. Przedmiotem wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest
zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow poprzez:
1) realizacj¢ zadan gminy wynikajacych z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z p6zn. zm.), a takze innych ustaw oraz dokumentdw strategicznych;
2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz wspolne tworzenie
systemowych rozwiazan waznych problemow spotecznych;
3) inicjowanie i realizowanie wspolnych projektéw w ramach funduszy

strukturalnych Unii Europejskie;.



ROZDZIAL 1V
REALIZATORZY WSPOLPRACY

§5. Ze strony Gminy Strzelno za realizacj¢ Programu odpowiedzialne sa :

1) Rada Miejska — w zakresie wytyczania polityki spolecznej 1 finansowej;

2) Burmistrz Strzelna — w zakresie realizacji polityki spotecznej 1 finansowe;]
wytyczonej przez Rade Miejska;

3)Komisje¢ Konkursowa powolana przez Burmistrza Strzelna w  zakresie
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan;

4) Kierownicy Referatow w ramach swoich kompetencji.

ROZDZIAL V
OBSZARY WSPOLPRACY

§6. W ramach zadan publicznych Gminy Strzelno, realizowanych w 2010 roku  przy
wspoludziale organizacji pozarzadowych, preferowane beda zadania obejmujace
nastepujace obszary :

1) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,

2) ochrony i promocji zdrowia - profilaktyka,

3) dziatalnos$ci na rzecz osob niepetnosprawnych,

4) dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,

5) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci 1 mtodziezy,

6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1 tradycji,

7) upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu,

8) ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

9) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwoju kontaktéw 1 wspoOtpracy

migdzy spoleczenstwami.



ROZDZIALVI

ZASADY WSPOLPRACY
§7. Wspotpraca Gminy Strzelno z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na
nastepujacych zasadach :
l)zasadzie pomocniczo$ci — uznajacej prawo obywateli do samodzielnego

definiowania 1 rozwiazywania problemoéw, w tym nalezacych do sfery zadan
publicznych, wspierania ich dziatalno$ci oraz umozliwienie realizacji tych zadan
zgodnie z obowiazujacymi normami prawa;

2)zasadzie suwerenno$ci — przejawiajacej si¢ w poszanowaniu odrgbno$ci
1 niezaleznoS$ci organizacji pozarzadowych;

3)zasadzie partnerstva — oznaczajacej wspoOlprace na warunkach roOwnosci praw
1 obowigzkow;

4)zasadzie efektywnos$ci — polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

5)zasadzie uczciwej konkurencji 1 jawnosci — zakladajacej ksztaltowanie
przejrzystych zasad wspotpracy opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania

finansowego 1 pozafinansowego organizacji pozarzadowych.

ROZDZIAL VII
FORMY WSPOLPRACY

§8. Wspodlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ realizowana
w formie finansowej i pozafinansowe;.
1. Wspdlpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych Gminy
organizacjom pozarzadowym poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego i1 udzielenie dotacji na finansowanie

jego realizacji,



b) wspieranie wykonania zadania publicznego i1 udzielenie dotacji na czegsSciowe
dofinansowanie jego realizacji.

2. Finansowa forma wspotpracy odbywa si¢ na zasadach 1 w trybie, okreslonych
w ustawach o dziatalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie oraz ustawy 0
finansach publicznych.

3. W ramach finansowej formy wspodlpracy organizacja pozarzadowa moze z wtasnej
inicjatywy ztozy¢ ofert¢ na realizacj¢ zadan publicznych, takze takich ktore
dotychczas realizowane sa w inny sposdb, w tym przez organy administracji
publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy

ustawy.

4. Wszystkie konkursy oglaszane sa poprzez zamieszczenie informacji:

a) na stronie internetowej Urz¢du Miejskiego w Strzelnie ( www.bip.strzelno.pl );

b) na tablicach informacyjnych Urzedu Miejskiego w Strzelnie;

c) w lokalnej prasie.

5. Wspotpraca pozafinansowa bedzie polegac na :

a) wspieraniu poszukiwaniu srodkéw finansowych z innych zrodel niz budzet gminy
m.in. poprzez informowanie o potencjalnych zrddlach finansowania 1 udzielanie
rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzadowe o $rodki  ze
zrddet zewngtrznych;

b) podejmowaniu dzialan na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji

pozarzadowych np. organizowanie lub informowanie o szkoleniach konferencjach.

ROZDZIAL VIII
PRIORYTETY WSPOLPRACY

§9. 1. W niniejszym Programie przyjmuje si¢ priorytety wspdipracy na 2010 r.,
okreslone na podstawie zadan wtasnych Gminy oraz w oparciu o doswiadczenia
dotychczasowej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, obejmujace nastgpujace
sfery zadan publicznych:

1) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju



swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;,

2) ochrony i promocji zdrowia - profilaktyka,

3) dziatalnos$ci na rzecz osob niepetnosprawnych,

4) dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,

5) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci 1 mtodziezy,

6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1 tradycji,

7) upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu,

8) ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

9) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwoju kontaktéw 1 wspoOtpracy
migdzy spoleczenstwami.

2. W ramach przyjetych priorytetow wspdipracy w 2010 r. Gmina bedzie wspiera¢ lub
powierza¢ realizacj¢ zadan publicznych .

3. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych.

4. Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan realizowanych w 2010 r.
nie wyklucza mozliwosci powierzenia podmiotom innych zadan publicznych
pozostajacych w zakresie gminy. Burmistrz Strzelna po rozpatrzeniu potrzeb
lokalnych lub na wniosek organizacji pozarzadowych moze w drodze zarzadzenia
wskaza¢ inne niz okre§lone w Rozdziale VIII zadanie, ktore wymagaja realizacji 1

ogloszenia w otwartym konkursie ofert.

ROZDZIAL IX
ZASADY I TRYB KONTROLI

§10. 1.Burmistrz Strzelna sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania
przez organizacj¢ pozarzadowa, w tym wydatkowania przekazanych  Srodkow
finansowych.
2.Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego
zakonczeniu.

3.W ramach kontroli, o ktoérej mowa w ust. 1, upowaznieni pracownicy przez



Burmistrza Strzelna moga bada¢ dokumenty 1 inne no$niki informacji, ktore maja lub
moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania.

4. Organizacja pozarzadowa na zadanie kontrolujacego jest zobowiazana dostarczy¢
lub udostepni¢ dokumenty 1 inne no$niki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien 1
informacji w terminie okreslonym przez kontrolujacego. Prawo kontroli przystuguje
upowaznionym pracownikom przez Burmistrza Strzelna zaréwno w siedzibie
organizacji pozarzadowej, jak 1 w miejscu realizacji zadania.

5. W celach kontroli Burmistrz Strzelna moze zada¢ czeSciowych sprawozdan

z wykonywania zadania

ROZDZIAL X

EFEKTY WSPOLPRACY
§11. Poprzez realizacj¢ Programu spodziewane jest osiagni¢cie nast¢pujacych
efektow:
1) zintegrowanie dzialan wladz publicznych, organizacji pozarzadowych
oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy na rzecz rozwiazywania
waznych problemow spotecznych;
2) wykorzystanie potencjalu 1 roli organizacji pozarzadowych w budowaniu
spoleczenstwa obywatelskiego;
3) wzrost zainteresowania S$rodowisk lokalnych mozliwo$ciami dzialania
w organizacjach pozarzadowych;
4) zwigkszenie skutecznosci 1 efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacja zadan
w zakresie polityki spotecznej;
5) upowszechnienia modelu realizacji zadan publicznych we wspotpracy sektora
pozarzadowego z administracja publiczna, budowanie form dialogu obywatelskiego;
6) wzrost uczestnictwa roznych grup spotecznych w rozwiazywaniu problemow
lokalnych;

7) promocja Gminy Strzelno.



ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§12.1.Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan
publicznych okresli uchwata budzetowa Gminy Strzelno na rok 2010.

2.0rganizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana
do zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu
lub dofinansowaniu realizowanego zadania publicznego ze §rodkow budzetu Gminy.
3.Program zostal zaopiniowany przez organizacje dzialajace na terenie Gminy

Strzelno.



